
 
STEKA LIMBURG-WEILBURG aG 

Die Feuerwehrversicherung 
im Kreisfeuerwehrverband  

Limburg-Weilburg e.V. 

Beitrag/Leistungen/Abwicklung 
Die neuen Leistungstarife VA 15 – 18 ab dem 01.01.2017 je Versicherungsverhältnis 
(Monatsbeitrag 1,00 €): 

 VA 15 (weibliches Mitglied) 

 VA 16 (männliches Mitglied) 

 VA 17 (weiblich Mehrfachversicherung) 

 VA 18 (männlich Mehrfachversicherung) 

Das Eintrittsalter wurde auf 64 Jahre erhöht! 

Mit einem Jahresbeitrag von nur 12,-- Euro werden zurzeit beim Eintrittsalter bis zu 19 
Jahren 1.000,00 Euro Sterbegeld an die Angehörigen ausgezahlt. Das Sterbegeld richtet 
sich nach dem Eintrittsalter des Mitglieds und Mitgliedsbeitrag. Bei Tod durch Unfall 
verdoppelt sich diese Summe. Jedes Mitglied ist berechtigt, weitere 
Versicherungsverhältnisse bis zur gesetzlich zulässigen Höchstgrenze und in der Satzung 
zurzeit festgelegten 5.000 € zu beantragen.  

Gesichert werden diese Leistungen durch ein Vermögen von über 888.000 € oder 0,888 
Mio. €, was nach dem letzten versicherungsmathematischen Gutachten einer 
Gesamtversicherungssumme von rund 2,1 Mio. Euro entspricht. Seit ihrer Gründung im 
Jahre 1931 haben die ehrenamtlich tätigen Vorstandsmitglieder der Sterbekasse immer 
wieder erfahren, wie hilfreich das Sterbegeld für die Angehörigen war. In Tagen der Trauer 
und Not und der seelischen Belastung, einen lieben Menschen für immer verloren zu haben, 
ist die schnell, unbürokratische finanzielle Hilfe gewährleistet.  

Sobald die Sterbeurkunde vom Vorsitzenden der betreffenden Feuerwehr bei der 
Geschäftsstelle eingeht, erfolgt die Überweisung innerhalb von 2 bis 3 Tagen. 

Die aktuelle Leistungstabelle, gültig ab dem 01.01.2017 

Eintrittsalter Sterbegeld bei einem 
Beitrag von 1,00 € 

monatlich 

Höchst- 
Beitrag 

monatlich 

Sterbegeld bei 
Zahlung des 

Höchstbeitrages 

Bis 19 Jahre 1.000,00 € 5,00 € 5.000,00 € 

20 – 24 Jahre 900,00 € 5,00 € 4.500,00 € 

25 – 29 Jahre 760,00 € 6,00 € 4.560,00 € 

30 – 34 Jahre 640,00 € 7,00 € 4.480,00 € 

35 – 39 Jahre 520,00 € 9,00 € 4.680,00 € 

40 – 44 Jahre 430,00 € 11,00 € 4.730,00 € 

45 – 49 Jahre 340,00 € 14,00 € 4.760,00 € 

50 – 54 Jahre 270,00 € 18,00 € 4.860,00 € 

55 – 59 Jahre 210,00 € 23,00 € 4.830,00 € 

60 – 64 Jahre 170,00 € 29,00 €    4.930,00 €      

Beitragsrückvergütung: 

Die Beitragsrückvergütung im Falle der Kündigung oder des Ausschlusse beträgt: 

bis volle 5 Kalenderjahre keine Rückvergütung 

bis zu 10 Jahre 15 % * 

bis zu 15 Jahre 20 % * 

bis zu 20 Jahre 25 % * 

bis zu 25 Jahre 30 % * 

über 25 Jahre 50 % * 

* der gezahlten Beiträge ohne Zinsen, höchstens 50% des Sterbegeldes 


