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Gemeinsame Praxis und Theorie von Anfang an 

•Vorne in Stadt und Land für 

Kinder und Jugendliche 

•Spitze bei Erster Hilfe – Jeder 

Handgriff sitzt bei Jedem/r 

•Üben im Falle, wo es brennt und 

Wasserversorgung fehlt 

•Wissen, wie sich jeder selbst 

und andere Personen rettet. 

•Knifflige Techniken wie den 

Feuerwehrknoten drauf haben 

•Spannende Erlebnisse auf 

Drehleitern, Feuerwehrbooten 
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Jugendfeuerwehren vor Ort und in Hessen 

In Gruppen lernen, miterleben und mitgestalten  

Nonformales Lernen macht stark! 

• Jugendfreizeiten, Spiele und Spaß 

 Spannende Filmabende und Ausflüge  

• Erlebte Persönlichkeitsbildung 

• Kompetenzentwicklung fördern 

• Soziales Lernen und Erkennen 

•  Partizipation und Gestaltung 

•  Fit und aktiv für die Demokratie 

Dr. Manfred Wittmeier 
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Qualitäten: Freundschaft & Teamwork 

• Lernen ohne Notendrill 

• Gemeinsam in Freiwilligkeit 

• Offen für alle Teilhabenden 

• Mehr Freunde | Kameraden  

• Akzeptiert ohne Ausnahmen 

• religiös/ethnischeTraditionen 

• geschlechts-| gendersensibel 

• partizipieren und gestalten 

• Wachsen in Verantwortung 

Manfred Wittmeier 



4 09.06.2015 

Was HJF-Jugendbildung besser kann? 

Dr. Manfred Wittmeier 

• JA bietet freie Entfaltung der 

Persönlichkeit , Auftrag im Art 

2 GG, Grundgesetz ! 

• Sozialgesetzbuch / SGB VIII 

•§ 11: JA aktiv für allgemeine 

und politische Bildung 

HJF voll da: soziale, gesund-

heitliche,kulturelle, naturkund 

liche und technische Bildung 
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HJF-Jugend(verbands)arbeit in den Jugendringen 

Manfred Wittmeier 

HJF: Retten, Löschen, Helfen 

Außerschulisch immer aktuell 

Alternativ statt formal Lernen 

Nachhaltig für Partizipation  

Angebote |Aktion | Strategien 

Demokratische Kompetenzen 

Spannende Trainings für Alle 

Keine Module: Schule| Betrieb 
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Außerschulische Bildung zum Führen und Leiten 

Wanted: Ungewöhnliche Lernorte 

Überraschende Cliquenevents 

Spannendes im Alltag entdecken 

Motivationen als Kernmarke 

Entwicklung personaler Stärken 

Soziale | politische Kompetenz 

Lernräume für eigene Biografie 

HJF für interkulturelle Öffnung 

Dr. Manfred Wittmeier 
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Lernräume für Identität und Partizipation 

Experimentelle Erkundungen 

• Integration durch Dialog 

• Differenzen überbrücken 

• Erfahrung contra Vorurteil 

• aggressive Potentiale bannen 

• Engagiert gegen Spaltungen 

• Keine soziale Ausgrenzung 

• Partizipation mit Standpunkt 

• Keine Chance für „Pegidas“ 

• Rassismus, Gewalt, Rechtsextremen widersprechen! 

Manfred Wittmeier 
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HJF punktet mit Jugendbildung – immer aktuell! 

 Eigenständige Jugendpolitik 

 Jugendliche sprechfähig machen 

 Thematisierung sozialer Anliegen 

 Alternativen im Alltag meistern 

 Orientierung bei sozialen Fragen 

 Konflikte machen uns stärker 

 

 

Dr. Manfred Wittmeier 

Öffentlichkeit und Erfahrung 

Kompetenz und Persönlichkeit  

Interkulturelle Kompetenzen 

Demokratiepraxis im Stresstest 

gesellschaftlichen Durchblick 

Integration für Flüchtlinge 



Erwachsenendialog formalisieren 

Mehr Anerkennung in Kommunen 

Eigenständigkeit der Jugendarbeit 

Klarheit zur Mitbestimmung regeln 

  

Schnupperbegegnung ausbauen 

Kooperation | kulturelle Gruppen 

Islamische Glaubensvereinen 

Ethnische Kulturvereine 

Zu zivilgesellschaftlichen Kräften 

wie Gewerkschaften, 

Flüchtlingsgruppen, 

Globalisierungskritikern 

Bürgerinitiativen bei Konflikten 

 

Soziale Bewegungen kontakten 

 

Umwelt | Anti-Atomprojekte 

Stadtteilinis | Kirchengemeinde 

Internationalität ausbauen in 

Jugendworkcamps etc. 

 

Gesellschaft und Verantwortung: 

Potential in Facebook, Twitter 

und bei Flashmops aufgreifen  

 

 

Wie Jugendfeuerwehren wachsen … 

Manfred Wittmeier 
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Jugendliche für die Einsatzabteilung mit Aktion, 

Anerkennung und Praktikazertifikaten gewinnen! 

HJF: Internationale Begegnung 

Stark in der Zivilgesellschaft 

Regionale Zukunftswerkstätten 

Soziale Projekte zur Identifikation 

Jugendfeuerwehren sind überall 

Bildungsurlaub für Arbeitnehmer 

Partnerschaften zu großen Fragen 

Wandel global - HJF aktiv lokal! 

 

Manfred Wittmeier 
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Fazit: Jugendfeuerwehr – Stärken ausbauen! 

Bildung und Lernen muss passen! 

Junge Eigenständigkeit fördern 

Jugendliche aktiv und fit für Hessen 

Für kompetente Meinungsbildung 

Jugendarbeit als Lebens- + Lernort 

Stärken in der Schularbeit  ausbauen 

Berufsanimation – als großes Plus! 

Fit für Umwege|Brüche|Übergänge! 

Manfred Wittmeier 


